
1 

 

Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom                    

ze szczególnymi potrzebami na lata 2022 – 2025                                                           

w Powiatowej i Miejskiej Bibliotece Publicznej im. prof. Eugeniusza Wanieka    

w Ustrzykach Dolnych   

 

Na podstawie art. 14 w związku  z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (t. j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1062) 

ustala się poniższy plan działania:  

 

L.p. 

 

Zakres działalności Sposób realizacji Realizujący 

zadania 

Termin 

1. Sporządzenie Planu 

działania na rzecz 

poprawy zapewnienia 

dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami 

na lata 2022-2025, 

zgodnie z art.14 ust. 2 pkt 

2 i ust. 3 ustawy                

o zapewnieniu 

dostępności oraz 

opublikowanie jego treści 

na stronie podmiotowej 

BIP, zgodnie z art. 14 ust. 

5 ustawy o zapewnieniu 

dostępności. 

Opracowanie  Planu 

działania, przekazanie             

do zatwierdzenia 

Dyrektorowi PiMBP       

w Ustrzykach Dolnych. 

Udostępnienie Planu 

działania na stronie BIP 

PiMBP w Ustrzykach 

Dolnych.  

Koordynator 

ds. dostępności 

 

 

 

 

 

Informatyk 

Styczeń  

2022 r. 

2. Analiza bieżącego stanu 

obiektu PiMBP oraz            

obiektów filialnych             

pod względem 

dostosowań dla osób ze 

szczególnymi potrzebami 

wynikających z przepisów 

ustawy o zapewnieniu 

dostępności. 

Przegląd stanu 

dostosowania obiektów 

bibliotecznych 

względem osób ze 

szczególnymi 

potrzebami w zakresie 

architektonicznym, 

cyfrowym                       

i informacyjno- 

komunikacyjnym. 

Koordynator 

ds. dostępności 

oraz 

Pracownicy 

Działów i Filii 

Biblioteki  

Styczeń 

2022 r. 

 

Styczeń 

2023 r. 

 

Styczeń 

2024 r.  

 

Styczeń 

2025 r. 

3. Wspieranie osób ze 

szczególnymi potrzebami 

w dostępie do usług 

świadczonych przez 

Ustalenie i wdrażanie 

możliwych form pomocy 

osobom ze 

szczególnymi 

Koordynator 

ds. dostępności 

oraz 

Pracownicy 

Działanie 

ciągłe 
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PiMBP oraz Filie 

biblioteczne. 

potrzebami                    

w obszarach  

działalności podmiotu, 

w których występują 

trudności 

architektoniczne, 

informacyjno-

komunikacyjne, 

cyfrowe. 

Działów i Filii 

Biblioteki 

4. Monitorowanie 

działalności PiMBP oraz 

Filii bibliotecznych, o której 

mowa w art. 14 ust. 2 pkt 

3 ustawy, w zakresie 

dostępności  osobom                

ze szczególnymi 

potrzebami oraz 

udostępnienie adresów 

stron internetowych       

instytucji realizujących 

pośrednio zadania 

wynikające z ustawy.  

Współpraca                        

z Pracownikami 

Działów i Filii 

bibliotecznych PiMBP                     

w zakresie poprawy 

dostępności.  

Prowadzenie 

bezpośrednich spotkań 

z udziałem specjalistów. 

Przesyłanie możliwymi 

środkami niezbędnych 

informacji. 

 

Koordynator 

ds. dostępności 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informatyk 

Działanie 

ciągłe 

5.  Dostosowywanie obiektu 

PiMBP oraz obiektów 

filialnych do potrzeb osób 

ze szczególnymi 

potrzebami.  

Wdrażanie niezbędnych 

rozwiązań technicznych 

i technologicznych oraz 

sukcesywne usuwanie 

występujących na 

terenie podmiotu barier 

utrudniających osobom 

ze szczególnymi 

potrzebami korzystanie 

z usług bibliotecznych. 

Dyrektor 

PiMBP 

Działanie 

ciągłe 

6.  Dostosowywanie 

dokumentów 

elektronicznych 

udostępnianych na stronie 

internetowej PiMBP        

do wymagań ustawy          

z dnia 19 kwietnia 2019 r.            

o dostępności cyfrowej 

stron internetowych           

Szkolenie Pracowników 

odpowiedzialnych za 

publikacje dokumentów 

na stronie internetowej 

PiMBP z zakresu 

tworzenia dokumentów 

dostępnych cyfrowo. 

 

Informatyk 

oraz 

Pracownicy 

PiMBP 

odpowiedzialni 

za 

zamieszczanie 

dokumentów 

na stronach 

Działanie 

ciągłe 
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i aplikacji mobilnych 

podmiotów publicznych 

(Dz.U. 2019 r., poz. 848) 

Sukcesywne 

uaktualnianie 

dokumentów 

elektronicznych 

publikowanych na 

stronie internetowej 

PiMBP w oparciu           

o wymogi ustawy          

o dostępności cyfrowej. 

internetowych 

PiMBP 

7. Sporządzenie Raportu na 

podstawie art. 11 ustawy  

o zapewnieniu 

dostępności, 

zawierającego informacje              

o spełnianiu minimalnych 

wymagań (zgodnie z art. 6 

ustawy) i zapewnianiu 

dostępu alternatywnego 

osobom ze 

szczególnymi  potrzebami 

(zgodnie z art.7 ustawy). 

Przekazanie 

sporządzonego Raportu 

do zatwierdzenia przez 

Dyrektora PiMBP. 

 

Podanie treści Raportu                  

do publicznej 

wiadomości na stronie 

internetowej BIP 

PiMBP w Ustrzykach 

Dolnych. 

Koordynator 

ds. dostępności 

 

 

 

 

Informatyk 

Do 31  

marca 

2025 r. 

     

Data sporządzenia: 4 stycznia 2022 r.                                                                             

Dokument opracował: Koordynator ds. dostępności: Alina Sudoł 

 

ZATWIERDZIŁ:                                                                                                              

Dyrektor Powiatowej i Miejskiej                                                                         

Biblioteki Publicznej im. prof. Eugeniusza Wanieka                                                                           

w Ustrzykach Dolnych  

 

Wojciech Domiszewski 

 

 

 

 

 


